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המדיגה, שירות נציב ידי על המיוצגת יקוראל מדינת בשם ישראל ממשלת
ן גבאי מ. מר הנ­שפטי" משרד של הכללי והמנהל פרידמן א. ד"ר

שלוע (למעט המקומיות הרשויות כל ובשט בשמו המקומי השלטון מרכז
לב; גדעון מר ידי על המיוצג הגדולות) העיריות

ידי על המיוצגות ותיפול תל­אביב ירועזלים, הגדולות העיריות 7,­לו?וץ

הייטנר; ומרדכי איתן נ3תלי הח"י

קרן הציונית, ההסתדרות ובשם בשטה ישראל לארץ תיהודיח הסוכנות
רביד; מ, מר ידי על המיוצגת לישראל הקיימת והקרן היטוד

ן; י .7

העירות בדירוג המדורגים המעסיקים בשירות המשפטנים את מייצג והאיגוד
1

"המשפטנים"). ­ (להלן המשפטי

1/7
*0

.0

לגין;

רוזן. .* טרופי ידי על המיוצגים גבוהה להשכלה הכוסיות

"המעסיקים"^ ­ להלן יקראו יחד וכולם מהם אוזר (בל

אחד מצד

יו"ר ידי על המיוצגה ישראל כ8רץ העובדים של הכללית ההסתדרות
/ ... _ן ץ . קיסר; י. מר מקצועי לאיגוד האגף

.\//,//^ 79 מינץ^ן .יגהק בר, י^ראל ידי על המיוצג הנ­טני"­נימ ז^יגוד

י ".;:1יגוד") ­ ל1?לן יקר<1ו ולחוד ביחד (שניהמ
שני מצר י י

העובדים סל קבודה ותנאי שבר בדבר קיבוצי הסכם נחחם 23.11.78 וביום
המסגרת"); "הסכם ­ (להלן ,1978/80 לשנים המעסיקים בשירוה

הכ^פטנים של העבודה וותאי הסכר בדבר ומחן כשא ביניהט ניזזלו והצדדים
3 בסעיף כאמור הענפית והרמה הלרצית הרמה המסגרת המעסיקים בקירות

המסגרת; הסכט של

המטגרת; הםכט במסגרת קיבוצי הסכט על לחתום מעוניינים והצדדים והואיל: יי י
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כך: מ הצדדי בין הותנה ו הוםכמ לפיכך

היכנו נטרד בלתי חלק מהוויט לו הנלוו*ם והנספחים זה קיבוצי להסכם המביא .1

גופו, זה מהסכם כוזלק יראת בהם והאמור

בהסכם האמור כל המדדים עליהט מקבלים המסגרת הסכט שיל 2 לסעיף בהו1\זם ,2

המסגרת הסכם נופת זה. קיבוצי הסכם מתורז1ות כחלק יחשבו והוראותיו המסגרת
'י# "א". כנספח זה להסכם מצורף

ותלן והוסבו* שכר מולי1

והוספת ותק תוספת יוקר, סבון תו ימ1ד, שכר ­ "השכר" זה בסעיף א# .3

ב­31.3.78. שהיו כפי 2.5/­ + 2.5/" י

והחל השכר מ;­ 12.5^ על ב'*עור תוספת למשפטנים תשולם ב­?1.4.7 החל ב.

שהחל באופן הסכר מן 2,5,0 בלזעור תוספת למשפטנים תשולם ב~10.78,,1

השכר. מן £15 יהיה ההוספה שעור ב­1.10.78

המאושרות. הותק לסנות בהה;זע דרגה לבל זגתיד כסכום תקבע הותק תוספת ג.
ל­25 נקבע וחק תוספות לי:ורך המוכרות הותק טנות על המירבי המספר

שנים. 20 במקום בכלל) (ועד שנים

את כוללת שבו דרגה לכל הצמודה היי­בר שרמת משולב טכר סולם יונהג ז­.

הותק שעורי ואת לעיל (נ) קטן בסעיף הקבועות התוספות ואת העבר

"הטכר ­ (להלן לעיל (ג) קטן לסעיף גהוו*מ ו1ן,ק סנת לכל החדקיים
כנספח זה להסכם בטבלה­המצורפת מפורט המשולב השכר סולם המשולב").
הקיבוצי ההםכט לצורך יוקר תוספות יחולו טבת השכר שעורי ועל "ב"

לו. ובהתאם יוקר תוספת תטלום בדבר הכללי

החל יקבל יותר, ;1ו ותק, סנווג 20 השלים 1.4.78 ביום אשר משפטן ה,
בהתאם זד. סעיף לפי לו המגיעים הותק תוספות סכומי את מ­78*1.4

שנים. 25 של החד^ הותק לשיא ועד שלו הותק טנוו! למספר

לפני לקצבה שפר­*ו משפטנים 7ל גם יחולו זה בסעיף האמור כי מובהר ו,
נ^יברו פרישתו ערב אטר מקפטן הענין. לפי שאיריהם על או 1.4.78

שנצברו הותק לשנות 'בהתוגם לקצבה זכאי יהיה וחק שנות 25­21 לזכותו
שבים. 25 ;לל לגזיא עד למעטה

י \^/7
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1*4.79 1נו>;עו!

בהסכם עיקבע ב'^עור המשולב ל7זכר הוספת לנ?טפטניט תגתן ב­1.4.79 התל ,4
ההסתדרות לבין הכלכליים הארגונים טל ההי;1ום לשכה בין כללי קיבוצי

י7.ראל, בארץ העובדים של הכללית

■יהי!;.בדרגה 1נופ.?ו1

%­. ­^תיה הוספת יקבל למשרדו הצמודה העיא בדרגת קונים קלוש שהה אשד מקפטן .5

לגמול גם נתן ת זו מנות ותו זה קיבוצי להסבם הנגצורף "ב" בנספח כמפורט
"ג", בנספח כמפורט והכל ההאכלה

;.;^,­!חה ;;. 01:7

יהיו: י ו ל.­ נ למשפטן מטפחת הוספת סכומי . ,6

לחודקו. ל"י 100.­ משתכרת אינה שאשתו למשפטן .8
לחודש, לי 50,­ משתכרת ו ­גאשח למשפטן

יהיו לחק­'ני"י 24.5 מעיף נ>י על נתמכים עבור מקפהה חוטפת סכומי ב.
דע, לחו ליי 50.­

ולא קבועים נם הי א6,08, תוספת או! כוללים לעיל הנקובים הסכומים
יוקד. תוספת עליהם החול

אם :­^ל דה צבו ,.עות

שגילם ילדים לשני אס שהי;! מטפטנית של עבודה יום בדבר הקיימות ההוראות .7
נג.יוך שגילו אהד לילד אט ­:­7,יא כסטטנית על גט יחולו שנים מ­12 נמוך

שנים. פ­0

.1978 דצמבר בחודש 1;.­;חד מן יחולו זה פעיף הוראות

מעונות ו.ומ5ת

בלבד אתת לחוסעת זכא*ה שנים, 5 גיל עד לילדים או לילד אס שהיא משפטנית .8

נ?יום לחודש ל­י 232.­ טל ולסכום ,1.4.78 מיום לחודט לי'­ 250,­ סל בסכום
י'טלמן". לרבות ­ "אט ו­8 7 סעיפים לענין .1.10.73

.....< .י

^'.­

*,!*638;15^3י;|­11||8^;­5^§*8;;.;



­ 4 ­

^ל י..עו,יז גמול

שעות 45 טל עבודה 7,בו> נהוג בתם עבודה במקומות המועסקים קכשפסנימ סוםכם .9
כל במע'ך ללובוע מ י עע 45 יעבדו מקוצר, עבודה יום בהם נתוג ה;ןנה מן ובחלק

המשולב, העזכר מן 3,< טל בביעור ל/ןברם ולוטפת יקבלו ובתמורה תשנה

וענין, דבר לכל השכר ב1$לק.מן תיווקב זו 1זוס­1ת

כל וטף הטיבה, בחדשי בחלק כקוצר עבודה יום נהוג בהט אחרים עבודת במקומות
ההסדר ב^ול בדבר יימ מו ינוהל שעות, ל­45 ^גיע אינו הטבועיוה העבודה לועות

לכך. והתמורה מקוצר עבודה יום קל

ב­1.4.79.. החל לתוקף יכגם זה הכדר

הוספות לליבון

המסגרת. תםכ" 0ל י ו­ג בי בנ0פתים כלןבוע )(יע­­­ת וגוססות עדכון .10

^ועית נ^רוונ

לחודגז. בל"י מק::ועית מטרוח ­.­ויעודי להלן .11

לתקשי"ר. 28.122 לטיטקה בהחאם למשפטן מקצועית נזלורות קצובה י עור טי א.

מ­1.10.73 מ~1.4.78 הדרגה

172.­
221.­

152.­
%1.­

ד ­ ת

ואילך גי

על כ­כוי תשלום, ללא לקבל ;זבחר לפוש*טן מקצועית ספרות קציבת שיעורי ב.
ביו^יד ;זל דין פסקי ועל "רטומות" על לילזראל, העליון ביהמ"ש של דין פסקי

לתקטי"ר* 20.131 בםיכי,ה כאמור לעבודה

1.10*78­0

159.­
201.­

מ­1.4.78

141.­
182.­

הדרגה

ד ­ ה

ואילך גי

ה.:כלה .נמול

^■
זה. להמבפ "ב" בנס^ח כגקזב יהיו המעודכנים ד,הש:לה גמול שיעורי .12

הופעה תופ'­ה

\ /ן יא שיפוטיים נזריבונליט דין, בית משפט, בתי בפני מופיע אעור מסםטן א. ,13

שרים, ועדות כגסת, וע/ות פרינזטיוח, ועדות בוררויות, שיפוסייט, מעין ^ .

י.) 1­?

י?

י"­­1\"~­: ■ :
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מוסדות ידי על שהוקמו אלה (לרבות צבוריוח ועדות חוק, מכת שהוקמו ועדות
ועדית 5!ו מוסדות בטני להופיע שנדרש או ­ באלה כיוצ<1 ועדות או צבור)
הופעה להוסכה זכאי יל:יה ­ מכך בתוצאת הצהריים :>חר לעבוד ונכון כאסור

,.'< '^­ /ו> /)^,//י י ג^$ /^ ­^</^^ המשולב^/ ה'*כד מן % של ר בשער

­ יי יי ." ^{""י^יייי ^י­^י^י ■_. ?3ג "/*?** "י*00ץ*
במשרד עבודה יחסי על הראשי הממונה ביחידי .משפטנים /ב. י י .*:.

ו

יישוב חוק לפי תווו פעולות מבצעים תפקידם בתוקף אשר והרוווור. .א­.■העבודה

זכאים יהיו ­ מכך כתוצאה אהר­הצהרים לעכור ונכונים ענודה סכ*וכי ,

לתוספת זכאים יהיו ולא 8לה, פעולותתווך עבור %10 של בשיעור לתוספת

לעיל. (א) קטן בסעיף האמורה

בבתי הרשמים על גם תחול לעיל 00 קטן בסעיף הקבועה התוספת ג.

להוספות *ריזכאים המקרקעין רישום על והמפקחים לעבודה הדיו ובבתי המשפט

נכונים הקיימים^שר ההסדרים לפי שיפוטי אופי בעלת עבודה עבור המיוחדת

אחר­הצהרים. לעבוז*

1
.■י­ ■; <.

::31

1ז

בשירות המקובלות העבודה שעות לאחר הצהרים"­משמעו "אחר זה בסעיף ד.

המדינה. *
י י , . מיוחדים ים ז תו

בנספוז הקבוע ההטדר פי על מיוחדיט בהוזיט הכדינה ב'עירות מ­"פטנים להעסיק ניתן .14
זה, ל1;0כ^ גי

גמיט ^ידונ! מל.לול

ההוראות טי על גמיש קידום מסלול במסגרת להתקדם יוכל המריבה ב;7ירוו? מעפטן .15
זה, להסכם ז*י בנםפוז המפורטות

לי^י ­.י;ו ^;3י ו!ו.י1ר בעלי מש^­ני.!

זכאותו., מיום ותק שנת בל עבור לתשלום זכאי יהיה /1\לי0י או סני תואר בעל סשפטן ,16

ץ;1ת כל ואילך, להומור זכאותו מיום עבודה שנת לכל ותק שנות 1.5 של בשעיר לתואר
גדירוג, הקיים הותק לשיא עד

המגולם השבר ­ פירושו הדרגה (שיא דרגתו לשיא שהגיע שני תואר בעל נ?שפלזן .17
בתקן, למערתו הצמוד הדרגות שבמהה העליונה בדרגה מדורג גם והוא הותק) בעיא
לדרגה לעליה (פרט בתקן מטרתו של השיא לדרגת מעל אחת בדרגה לעלות זכאי יהיה
אישית; דרגה תהא זו דרגה בתקן; משרתו של השיא בדרגת אתת שנה קושהה לאחר (+*:

אישית לדרגה זכאי יהיו; תקנית, לדרגה המשפטן של החמורה האיטית דרגתו הפכה

לקידום ה;הו2ו; בדרגה ה3>הית תקופת טתצית כעבור א+) לדרגה לעליה (פרט גרס3ת

זו. לדרגה

אישית. 5דרגה ז!!זת, בדרגה לעלות זכאי עלישי תואר בעל שהוא המשפטנים בדירוג עובד ,10

לדרגה שנית לעלות זכאי המשפטן יהיה תקן, לדרגת המשפטן של האישית הדרגה הפכה

איעזית.

י י. י

\

■: .../]:■■■ ; ■<.­. ,$£</£■

ו ^
^

­^ל.­:­



­ 6 ­

תעודה לימודי

מוקדם שתנאי ונעודה לימודי קיימים היו או קיימים בהט במקצועוה תעודה בעלי .19

היה או הוא בהם הלימודים ושמשך בוגר תואר היה או הוא אלה ללימודיט לכניסה
אלה: להסדרים זכאים יהיו ל$!זות, שנתייט

לעיל. 15" ף בסלי כנקבע ותק קידום א,

^'. לבעלי הקבועה טההקוטה טליש לשני לדרגת מדרגה עליה לצורך "מ פז קיצור ב.

ראשון. תואר

בתקן למשרתו הקבוע הדרגות במתח העליונה לדרגה מעל איקית לדרגה עליה ג.
העליונה בדרגה ע^הו; ולאחר הדרגה לי­ויא שיגיע לאתר א+), לדרגה לעליה (מרט

וחצי. טנה ה";ורה

נוטפת איטית לדרגה זכאי המש'­טן יהיה תקניו;, לדרגה האישית דרגתו הפכה ד.
הנחוצה בדרגה הי_­היה מתקופת ק\ליש יזני כעבור א+) לדרגה לעליה (פר:;

דאעון. הואר י גליל ל זו לדרגה לקידום

ומעלה ב+ בדר.:ה ?ימ;^­;ני^ ■./­.7;למו.י.

עיסוקו או מקצועו בתחום לה*תלמו.­. נשלה לי! א­*ר ומעלה ב+ מדרגה משפטן בל א. .20
בת להשתלמות ­ אלו ^ניט 6 בתול! ­ ביוזמתו לצאת זכאי יהיה ם עיני 6 במטך

יתייחס המעסיק (;1ישור המ­'­טיק באי"וור עיסוקו או מקצועו בתחום ימים חודש
למכסת מעבר במכר כחוסטה תחשב זו השתלמות תקו"ת בלבד). ההשתלמות לרחום

העבודה. במקום הקיי:;וה ההוראות לפי לנגשכטן המגיעה השנתית כשה התו

אליהן השתלמות תי­'וב­ות ינומו כנ"ל לחופ7.'ה המשו­טן של זכאותו חיטוב ל^ורך .­
ל^וזר הווו^ה ימי ליתרת ר^ זכאי יהיה והמטפטן המעסיק ­טעט הכעכטז נ?'1לח

בחשגון יובאו אשר תהעתלמוונ חקופננ כעך ביניהט יקבעו הצדדים זה. ניכוי
זה. סעיף לצורך

לצאת זכאי יהיה ומעלה ב+ בדרגה היה אשר טמשפמן נקבע ג.עבר כהוראה ג,
חתול זו זכ<1ות בי מציע האיגוד ב­4.1982.!­. החל לעיל כאכור להיזתלכוה

מציעיט המעמיקים ואילו 15.1.1979 יום עד ב+ לדרגה הגיעו א7.יר העובדים על

..­צדדים ה­1.4.1973 ערב ב+ בדרגה היו אשר המשפטנים על תחול זו זכאות כי

זו. בנקודה פו"מ לנהל י*טיכו
/ ,

7/­

^.­.':;>\י­;^­ ,.­ ;.

■ * ­י י ,י^ . "

י ■ י יי­ ■ ■ י ויי ■■ ,­. , י. . ..*. .... ­ .,

■■. .>­?.
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ל\יעור באותו אחד, ב11סלוט ל?,יכרמ, וזד­פעמית להוספת זכאים יהיו המשפטנים .21

נציב פרידמן, י.1, ד"ר על במכתבו 1 סעיף נסו15 התוספת תנאי0,£/ ובאות;1

ותוספותיו ה^כר רכבי כל על ל;1גחול המסגרת) להסבם (נםנה­די המדינה ירח; י*
ביגוד). "לפון, כלכלה, אש'יל, נסיעות, קצובת (רכב, הוצאות. הוזזר להוציא ­ .,)!­'

למעע ­ המשפטנים כל על תהול הנ"ל התוספת כי בזאת מובהר ספק כל למניעת ן ■ *1.

.6.4.78 ­ 15.6­77 פה בהקו המעסיקים בסירות מועסקים היו א1ר ­ הארעיים . ה

תקופה. אותה עבור לחודט ל.;7 הינו התוספת שיעור \~^

עבודה'.ץ י,יביו1ותיו..­יבו.:וי הל"בתוו!,

יחידותיו או אחד צד ינקוט ל:: זה הסכם סל תוקפו בתקופת כי מהחייבים הצדדים .22
מאורגנת פגיעה כל א7 ויללןית, או מלאה השבתה או שביתה באמצעי הטני הצד נגד
זה בהסכם להסדר הצדדים הגיעו עליהפ הנוטאים לגבי כדריה או העבודה בהליכי

המסגרת). הסכם (כולל

דעות קי נזלו יי,;וב

ה"דדים בין יתגלעו ;;"יר זה הטכט של לפירושו או לביצועו בקשר דעות חילוקי .23

כלהלן: ייוטבו

אהד בקט,1 ענג"י הונכנם זגטר פריטנזיוע בוועדה הצדדים נציגי בין בירור א. י ■ \
י הבק/:ת. ממועד ל.­בועיים תוך המדדים,

דברימ, זכרון ב.­.ורח יערכו ה..מורה הנריי­ז­^יה תועדה ;?ל מוסכמות מסקנות ב.
כהמכב הלק ויהוו ערעור ל;1! ל הצדדים את וייהיבו עדה ו ו: תירי ע"י י;;וזנ;ו י­

זה. קיבו"י

רטאי יהיה ימיי; .­זודקן תוף מוסכמת להחלמה הפריטטית הוועדה הגיעה לא ג.
מו^כ10ז. לבוררות המוסד להכרע!­" הענין להעביר ;:ד כל ^ ^ /''** \ "■

י'א "/¥ /^) ­ *1 <* '13 ^ /י­7 ( ^) \ ? *

קודמים ,:ה^­.;יס .1נ<1יםל:נ;ןבעו י£ל הוק­"י י /
להיות ימליכו קודמים ובהסדרים קיבוציים בהסכמים הצדדיט בין סנקבעו ם י ז; נ ת .24

ידי על במשתמע או במפורש לזונו ל:ם אל:; זוז הטכט של וווקפו בתקוכת בני­תוקף
( ^/^ /^ י//^ ים., עמי 6/תר­:: הסדרי ו הוראות *35325 /0 זה הסכם מהוראות הוראה ^­?

^; ­/­, /
■/

1 / ­­4 א.

( /0 ,......,­ ........".",,...",:,......., .... ........
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תוקף פו! ת/ו

נקבע אם אלא 31.3,80 ליום געד מ­1.4.78 הוא זת ווטכט של תוקפו תקופת .25

אחרת, זוג בתסכט

ר^לות ומועדי ע בינו

ההפרשים וזשבון על תטלום למשטטניט ישולט 1979 חודש*ברוזזר במשכורת א, .25

תהודשים עבור החודשי סכרס על %\י בטעור זת המכס פי על המגיעים ו

*1979 פברואר עד 1978 אוקטובר

1{./7? *בריל הוד;. בי­שכורה מאשר יאוחר ולא 1979 מ:*רט חודש בכשבורת ב­

למה טעו המקדמה בניכוי זה, מהמבט הנובעים ההפרשים לכשפטביב יעזולמו

הנקובים התצלומים ובנכוי ,26*6.73 מיום הדברים זכרון "י עפ לעובדים י י

לעיל, אי קטן בסעיף י ■

■ י י ­ ­<טנ0יו3ךי^ י /
" ■ ' ■ ^\/ יחולויי זה בהסכם המועדות וההטבות לטבר התוספות כל (א) ■ , ^­? /\ " ­;<;

.1.4.78 לאהר הפורש משפטן על /0 ' /

פי על תקבע 1.4.78 לפני שפרשו פנסיונרים של קצבתם (ב)
לגביהם. שיערכו קיבוציים והסכמים הרין

י 1979 בפברואר

בירו'­­ליט החתום <<■ ט הצדדי ב"ו ולראייה

11 תשל"ט, בשבט

העובדים ע­ל זזלנה^***ו­ח­ו|כלןית
י'.זרז5ל :גר|ו

ז

.גיגודי1ז?'שנ\­0נים

י'י/

ת^יפ^ן­המקומי מרכ1

הגדולות הערים טלוש

, ^י ^
יי 7^^

ל5*"י ■כ1'­1*ן^יחוהסוכ1ו'*ן^ו^דוודיקן.

גבוהה להשכלת המומדוח

> י ­' "י;,­" ■ :
. ? <.:■.:,< ­.■­■■ ­^ וי

.. ,,זי­.'­*;.­*..■ ■. ■ 1 * ^ יי



*7( נ10וז יי­

י£1 נ?י1ם7^,­ל הקיבוצי להםג:ט

מיולןךיט^ ^ זי ווו י

(14 (סעיף

הב;*וה: להוראות בהת.?ג;1 מיוהד בחוזה המדינה בעירות גג^פגין להעמיק יהיה ניתן

י ** הגטי­נינים. גדירוג בי עד הי הי<1 לה הצמודה שהדרגה לם/:רה מתקבל הנ'קפטן ,"

%:. לת­ןוית בלבד ;5תת פעם לה"­ריבו יהיה וניתן ל:גים ל­3 הוא המיוחד התוזח מ*וך . ב.
1נים. 2 קל נוםפת

;י.ירבוו1 ר ה­./­: מן ויור.ב כולל ליכר יהיה המיוחד זה ו בו. עם? המו /?;?4,7 .יכו ג.
כר.ב !­י על המדינה ב^ירו;; המועסק בדרגה לט.?;כטן הגגיע ההופעה) הום5ול

טו::י.:1ליות, וו: י זכו והערר הקביעות ;;י על כפיצוי 15,­ של בהוםגת פינוי

לגמלאולג. זכות י1ז1 לז: המיוחד החוזה י1י על ה"ירוח ד,

על חובה כל ההול ל;.1 מיוחד הוזה פי על המ^ט^ון /1ל הענ,קו1ו הקופזז הומ ע3

.. ל^רה^ק^דינה ן .­טי לה יכן: .­­1;.­ר כ:1מור משפטן ילחעסי?ו, להמטיר המדיני.­
1

נימי. .■ במ'.:רז יבחר אם לבירות להתקבל יוכל ­ לי?/זםיקו יל,:י: והמורד
המקובלים הכללים כל עליו ויחולו הרע כעובד יהשב הוא ­ כאמור משפטן נבחר

המדינה, לטירות זזדנ1 עובד לקבלת

לרכוט ין;גל קבוע גנ;עכ;ד_ לטירות והתקבל מיוחד חוזה כי על שהועסק ג.;ספטן

­"­ל ר.;.לולם ידי על גמלא"די', לצורף מיוחד בחוזה העסקתו תקו02 עבור זכויות
בקער במדינה הקיינגי^ הכללים לי.1ז1ר ובהתאם ה^וזה בתקופת ­'שכרו בלבד נ,5

הצדדים. בין יוסכט זת סעיף של הביצוע דרכי על זכויות, לרכיטו;

ו. ..

,>ד)

. . ,,...};"­1<1

י^/^ל­"­* יי

ק1ד.;:^:­ ■ . !', <. יז",­י*:ץי י ■1 *" . ■ י*יי ­ י* " י י יי, . ,* ..­. . * ­ . ..^^'/^­;­­ג­.^^.>ן,;­.;^­.ל:­,­. _;­.­....י.
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ב נכפה

המימטי ול­וירות דירוג ­ שכר :;ולט

דרגה ל2י שכר טבלת .:;

ב­ף,1.10.7 החל

גמול
וכלכלה

שעורי
ק ח הו

מי"­ולב /"כר
החיילי

ב­1.4.73 התל

גמול
העבלה

?'עורי
הותק

משולב שכר
תחילי

הדרגה

273

370

534

739

1201

1479

1572

ן 1572

69

09

69

69

81

92

104

115

5424

6232

6578

7039

7336

8020

8886

9924

246

323

491

655

1064

1310

1392

1392

60

60

60

60

70

30

50

100

4700

5400

5700

6100

6400

6950

7700

8600

ה

ד

ג

ב

ב+

י:­י+

+1;

בדרגה שהייה תו0?1ז לפי שכר. טבלת ב.

^

4%.י /:./ ­י . י­/..­.

ג­4.78. ב"י'1.10.7החע1החל י

נ­כולבדרגה לבגמולעעור*טבר מטו1 יק,­בר ר גמולטעו
כלההותקתחילי הל:!::לההותקתחיליח*

?4 6300609417270691062ב

67507012367739011395ב+ק/

|750080ב+*­> 13670655921543

/■"330090139295731041572

94 50100139210,9051151572

^ ^
יי יי ?;}ןיי¥י^^7:­י­ יי ^;; י ­■■■■;..■ י."­יייי^י|­?/."".■■ י^­;."­ ^■;י;­^­­: ­'.". ■ י! :.י

;. .■■ז­^לץי­^
י.­ וי.­>"!■!.



נס:­רו

י מיום/ הקיבוצי להסכם

גמיש £ י;ידו מהלול
(15 (מעיף

הי­­י­וך .

^.­. למימרת ברי.: ;\ינוי לל* נעזאר המשפטנים בדירוג למשרות הצמוד הדרגות מתת א.

­ ב++­א דרגוו! ­מודות יהיו לה המחוז, או המדינה לפרקליט אי בכיר מגן
א+.

ןיזיו.: מל­לולי

אלו: דרגות ל­יתי­י ביז קידום מסלולי ייווצרו הקיים החגקוד במסגרת ב,
/

(^יל^//. ,0/ מ;­4ממניס?6;י ו: מעירו %$ך פרקליטים ל:שרוח יי (/ ^ <^.

ב /­ 1 ג; ­ ה ב ­ ג גן ­ ה אי מסלול / *]

ב+ ­ ב+ ב+; ­ ב ב++ ­ ב+ ב+; ­ ב בי ל סלו כ , ^

א­/­ ­ א ­א; ב+­<­ א+ ­ א ­ ב­*­)­ ג* מסלול י /ן

מתח £ל.טגו­ו1 י;ידו^

הוז1: דרגות מתת במסגרת הרגיל ה;­הייה מעוך ג.

הי דרגה קבלת ביום למפרע ו*י דרגה ויקבל חדשים 3 ­ הי בדרגה
שנה ­ די בדרגה

;ינתיים ­ כ+ ב, ג, בדרגות
ובכל ב­4+ בדרגה

שניט 3 ­ לזמעליה דרגה

טי..'הה ומי בלבד י^ניןיים אי בדרגה יקהה ס עני שלוש ב+:­ בדרגה לזעה:­, מי הערה:
טניט. שלוש א* בדרגה ישהה שנתיים ב++ בדרגה

לקצר מוסמכת ההא "הועדה­­1) (להלן זה ^­ממך עללפי 1;נגקצועיו!.1;"וקנ?ה הועדה ד.
0 ב­ הרגיל ה?1היו; ג.;7זף להאריך או בשנה המתח במסגרת הרגיל השהיה כטך

הלדעזיט.

י/2 ^ ץ­­!­/

. /.

י"­ ' . י .,'".. ^י­.­" ^­}­\;,.)(■:.■■<.­ /יזיל:"; : י .י­ י ל ו י " '. : י .■*../,..■,.;■'■*■:* ­>;:ז ■"יי­,­;. ­ ­!■■■... י1 ., . ^ <*,.;. ... ■ ..
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מלשלול גנ,?מגר:= ל:;:;.­ז מ0תו; ..?1ידוי1 '.יי

מעון מלו;; לזגוהה י.­ב11קן מטלול במסגרת גבוה דרגות למגזדז דרגות ממתה מעבר ו:,­
תועדה. ר אי/זו

למכלול ממכלול מעבר

נ?כרז. טעון ?ימסלול כמסלול המעבר ו,

ביצועית ייעדה

הגא: בתרבב כקצועיו; ויגדה .י?וקם £ו.
"ר; ו י ­ המחטטים נ­:רד '1ל הכללי "מנהל

המדינה; .ירוה נציבות נ^.יג

נ;ע>פ­0ן; לגבי ­ ממ7;לחי מ"­רד /*י מטבעי יועץ
פרקליס. לגבי ­ המדינה פרקליט ;;ו

בחודט לראטונה ;;תכנפ הועדו; ב­"זנה. 0עמימ 4 קבועים במועדים התכנס הועדה ין. ;

.31.3.79 ­ 1 (י. *78 פו? להקו גכניוה והדון 1979 .יג£ליל

אליה. ה!1ניה ודרגי עבודתה סדרי אח ד.קבע הועדה ק.

יז(,^^ €1 ­0^0^ .//*"* המ­1זרד/<יו מנכ"ל ­ המקצועית לועדה לפנוו; ר>1­.1י .­* / י ■

ב;1נה. :1חת כעם רק מסויים למטפטן בקטר לו?;דה לפגות יהיה ביתן .£. י ;,­ / :

­ כהחלטת.הועדו? 7:: בו הנוגעת ליעדה פניה העברת כאי נעבע הרואה­עצכו נ^­גטן יגל. (■ך­>י

בעניינו. חוזר דיון ולבל;י..י ה0^רד מנכ"ל ב:;גצעולז ,דה לו לעניה ר^ז;;י

גיטיוז ו­1זי;­:ו:.

ים ;.ומבי ;;ו 3נינ?יים במכרזים המועמדים ממשפמנים הדרושות הנסיון סנות מסער י£.
יהיה: משפטנים בדירוג למ­'ירוה

3/­

י ^1י

­.,' ?­ ,7
י .­.<., ■ י '.'';..­.■ .'.י," ■ ■ ;■. .: ...:■; ­ ■■ ;,;­י.:­ ג­ י* ../י; >.. ■ י ... . .. ■ ­ ..י
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ן1 ליו הדרו ן ו נסי ה טנו.1

0

1/2
2

4

6

7

8 מעל

ה ■7דרג

ה'
ד'

ג'
בי
ב+

ב­ד+

א

זי­­1יו.1 !..:ירת

לקידוס כ^פטנינ! :ל בזכויותיה" לנגוע מתיימרוו. :>ינן ז.­; ה5דר הור"וה י^.
טפק, לזסר למען 1ז'ןיימי­1. ההסדרים פי על ?4ליע\י <1ו עני הואר ­גין גדר.;ה

­ הקיימים הכללים ל.:י ­ שהייה הקופוה קצור ל­:נין ;ללי0י \.ז י^ני הואר
הוועד;?. ע"י ;:נע^ח זה על נוסף לקצור עילו; יזזווה לז.

1בר כ. וי ו ת. הו

בטברז ­, רא/;ו ב>_יר סגן ל:;?*­רו1 הנבחר ­ימ;;םמן נלןבע חד­טע*יה נזע^ר כהוד::.­; .*1

!1ר,יליה דרגת ההד;.ו; בכ'^רוגו לקנל זכ;;י יהיה נסיין, ;1נוו; י" געל והוז! בנימי
אי.

לוו1ר. תוארן­ ול;1 31.3.80 עד בתוקף ההא זו מעבר הוראת
ו, .

/1

ג

/

/;

,י י­­' *­.­ ר . ."(:<;

'­יו *> * 1

­לי .***י*;^י1!­/­­'..י> ",";"■ .; ..

­■­, .:<'.??.­'..■­ , ,....­.­ ­..­ ■ ­, .;
■ יי­י ,.■$ ■ג<.­נייי/;:<­: .­.. ­­­י'^ .י . .:. ;י­­­\ ­יי­ ..*­.■ ':

י.:­. /.: > ו.­­.;/ ­­. '■■ .■ *'< ,י. .. ­ ■ ■ י­יו: ..­■■ ג .(
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המדינה שירות נציב

ה­*ל"ט בטגט "ט י ט, י "ול רו י

1979 בפברואר 16

לכבוד
בר י, מר

המשפטנים :1יגוד מזכיר
הפועל הועד בית

תל>­;ביב

השתלמות לקרן ה;רל;יות הנדון:

החתומים המעסיקים כל ובטפ 1978/80 לשנת עמכט הסכר הסכם במסגרת

הנ­רשות יהיו 1.4.73 ביום התל כי מודיעך הנני הסבם ז;והו לנל

7זל מטכרו 5;­ במקום 7.5/­­ המשפטניט של השחל*ות לקרן המעמיק
*1976/78 ליוט בהטכם שנקבעו שכר רכיבי ב;1ווזם המעפטן

מ/1כרו 2*% ילזארו והן לקרן העובד גו^טרטות י נו /לי בל יהול ל;1

העובד. של

ל7;גים עמככ הקיבוצי ההסכם מן נפרד בלתי הלק יהווה זה מכתב

.1978/80

ה, כ ר ג ב

פרידמן אברהמ ד"ר
המדינה /1ירות נג­.יב

הפועל הועד בית מקצועי, לאיגוד ה"­גף יו"ר ­ 'ןיפר י. גיר העחק:
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המדינה שירות נציב

ה*ל"ט ב>;ובט "ט י ירושלים,
1979 בטברוז1ף ט1

$! לכבוד
בר י, מר

המספטגיט ?$יגוד מזכיר
הפועל הועד גית

הל­י­­זגיב

'* /'*ל ./> ­

נ., א.

נוסמוו!. ל1יעות עבור תשלוט הגדון:

להודיעך הריני 1970/20 ל'טני^ עימכם הקיבוצי ההסכם על החתימה עט

עבודה עביי תשלים כי 1זסכם ז1וותו על החהומים המעמיקים כל בשם גם
ביום פל;יינ. עתי י""מי אשר משטטניט לאותם רק ינחן :וספוח בשעות

י 0)^, ^ <^<^ ^'ג^ל '­/ סלהט^'^ הנוכחות ;כרפים

אליו ויצורף 1970/80 לטני6 ענ?כם ההטכט מן כחלק יחשב זה ז­תבי

כנספח,

בברכה,

נ­רידמן אברהם "ר ד
המדינה שירוו! נציב
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לכבוד

פרידגז א, ד"ר
המדינה שירות נציב

ירושלים
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בברכה,

בר י.
המטפטניט איגוד מזכיר

:ו.נ.,

הנ"ל. מכתבך קבלת מ<1שי הריני
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